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1. Inledning

Foretaget ar verksamt inom kylindustrin. Férhallandena inom industrin priglas av en 6vergang
frén fluorerande gaser till naturliga koldmedel och behovet av energieffektivitet. Eftersom
hallbarhet i dessa avseenden dr en visentlig del av verksamheten &r hallbarhet ocksa nagot som
genomsyrar alla affarer. Den hér policyn hénvisar till miljoaspekter inom ESG-omradet.

Nordic Climate Group arbetar kontinuerligt med att hitta de basta och mest lampliga
l6sningarna for vara kunder och att anpassa 16sningarna till kundens vardag. Vi definierar en
hallbar installation som en installation med maximal energieffektivitet och minimal
miljopaverkan genom anvindning av naturliga kdldmedel och en lang brukstid. En hallbar
installation levereras av en aktor med stort socialt ansvarstagande och ett patagligt fokus pa
personerna som levererar installationen, deras arbetsforhallanden och mojligheter till
vidareutbildning. Hallbarhet syftar hir dven p& materialen vi anvénder och
tillverkningsforhallandena i virdekedjan som vi dr en del av. Vart héllbarhetsarbete och vart
varumarkeslofte ”For ett béttre klimat™ handlar dirmed om mer &n bara enskilda, utspridda
anstrangningar — det dr ett centralt och strategiskt virdeskapande arbete som Nordic Climate
Group utfor pa ett 6vergripande plan i hela koncernen.

Malet &r att alla kunder i mgjligaste mén ska erbjudas 10sningar med naturliga k6ldmedel. For
nyinstallationer maste vi erbjuda l6sningar med naturliga kldmedel. For kunder med
befintliga system maste vi fokusera pd preventivt arbete for att minimera lackage, minimera

energiforbrukningen och upplysa om vad det innebdir att byta ut system till naturliga
koldmedel.

Koncernens lokala foretag dr i regel egna juridiska personer. De driver sina verksamheter och
skapar affarer pa sina lokala marknader. Miljopolicyn specificerar riktlinjer for hur lokala
foretag ska hantera aktiviteter som har en effekt pd miljon. Det omfattar allt fran transporter,
inkop, foretagets anlédggningar och de tjénster och produkter som tillhandahélls till kunder.
Grunden for riktlinjerna, dvs. miljopolicyn, finns i hallbarhetslagstiftningen.

Genom att uppdatera policyn i hdndelse av lagéndringar, dgardirektiv eller tekniska
utvecklingar skapas dnnu miljovénligare 16sningar. Ett sérskilt fokus finns pa lagstiftning och
EU-direktiv om koldmedel.

Den hir miljopolicyn géller for alla medarbetare och andra entreprendrer som arbetar for Nordic
Climate Group samt styrelsen nér de agerar som styrelsemedlemmar for Nordic Climate Group.

2. Efterlevnad av lagar och andra standarder

Nordic Climate Group uppfyller alla tillimpliga och relevanta milj6- och klimatlagstiftningar
samt andra milj6- och klimatstandarder och -krav som géller for verksamheten. Vi genomfor
ocksa aktivt granskningar for att halla oss informerade om kommande relevanta lagar och
andra standarder. Att f6lja lagar och krav dr minimikravet for vart miljoarbete. Nordic Climate
Group foljer 1 synnerhet utvecklingen av EU-direktiv for koldmedel.
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3. Ataganden

3.1 Begrinsning av klimatforandringar

Nordic Climate Group har atagit sig att bekdmpa den globala uppvarmningen genom var
verksamhet och vér forsorjningskedja och arbetar for att uppna foretagsmaélet pa 1,5 °C som
stéllts av Science Based Target Inititative (SBTi). SBTi é&r ett globalt organ som gor det mgjligt
for foretag att stilla upp utsldppsmal som gar i linje med klimatforskningen.

Nordic Climate Group har atagit sig att bekdmpa den globala uppvarmningen genom var
verksamhet och vi har implementerat kortsiktiga och langsiktiga klimatmal som faststélls i vér
arliga hallbarhetsredovisning. Vart fokus ligger pa att minimera anvéndningen av fluorerande
vixthusgaser och maximera energieffektiviteten for vara kunder genom virmeétervinning. For
de lokala foretagens verksamhet finns det riktlinjer for transport, uppvérmning av anldggningar
och andra saker som sammanstills i koncernens gemensamma hallbarhetsredovisning.

Som en del av den fortlopande afférsutvecklingen &r forebyggande service av kunders
anldggningar och tydliggorandet av affars- och miljéfordelar for kunder nyckelaspekter.

3.2 Anpassningar till klimatforindringar

I varje fordndring och utvecklingssteg méste vi ta hinsyn till miljopaverkan. Det kan handla om
valet av transportmedel och leverantorer samt hur tekniska utvecklingar kan implementeras i
kundanldggningar for minskad miljopéverkan. Kunskapsoverforing sker genom koncernens
utbildningsresurser och mdten med foretagets chefer.

33 Overging till cirkulir ekonomi

Energieffektivitet genom vérmeatervinning dr en del av koncernens prioriterade afférskoncept.
I allménhet maste dteranvéndningen av forbrukningsvaror och en miljovénlig avfallshantering
folja aktuell lagstiftning. Att erbjuda forebyggande underhall pa kundanldggningar ar en
prioriterad aktivitet med malet att undvika tekniska haverier och att utrustning maste erséttas i
fortid.

Nar ndgot i en anldggning behdver ersittas maste fossilfria transportmedel dvervigas.

34 Begrinsning och kontroll av utslipp

Genom é&rliga lickagesokningar 1 anldggningar dir s& kridvs minimeras risken att koldmedel
lamnar sina slutna system.

3.5 Skydd och aterstillande av ekologisk méangfald och ekosystem

I den utstrackning skadliga &mnen forekommer méste dessa hanteras i enlighet med aktuell
lagstiftning.
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4. Hur vi inforlivar vara miljoataganden i verksamheten

4.1 Hallbara produkter och tillverkning

Inom ramen for upphandlingar stéller kunden ofta funktionella krav vilket innebér att
konstruktion och planering kan ingé i uppdraget. Det innebér att 16sningar utvecklas i samband
med att uppdraget utfors. Levererade projekt med tydliga tekniska forbattringar géllande
energieffektivitet och/eller klimatpéverkan publiceras.

4.2 Investeringar och inkop

Koncernens inkdpsavdelning arbetar efter riktlinjerna som fastslas i policyn for miljo och
hallbarhetsrapportering.

4.3 Val av affarspartner och leverantorer

Samarbeten ska frimst ske med partner som delar Nordic Climate Groups syn pé hallbarhet och
miljofragor.

4.4 Jobbresor och initiativ pa kontor

Arbetet maste utforas i1 enlighet med riktlinjerna som fastslés i hallbarhetsredovisningen och
miljopolicyn. Det innebér att resorna ska vara miljovanliga i den utstrackning det dr mdjligt och
att en bedémning ska goras om méten kan genomforas digitalt istéllet for genom fysiska triffar.

4.5 Kompetensutveckling och kunskapsdelning

Foretaget letar kontinuerligt efter basta metoder for att dela kunskaper och erfarenheter. Detta
kan vara kopplat till hallbarhetsredovisningen, slutforda projekt och kunskapsoverforing fran
samarbetspartner. Den interna vidareutbildningen dr den framsta kéllan till kunskapsspridning
inom det tekniska omradet. Inom andra omrdden genomfor landscheferna de nédvéndiga
aktiviteterna.

Nordic Climate Group dr medlem i och/eller partner till foreningar for kunskapsutveckling.

5. Miljoledningssystem

Nordic Climate Group arbetar efter en modell dér det individuella dotterbolaget valjer
certifiering enligt ISO-standarder eller anvander andra miljoledningssystem for att bibehalla
nivan som krivs av kunder.
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6. Implementering och utbildning

Det ar hallbarhetschefen, som rapporterar till vd:n, som &r ansvarig for implementeringen och
efterlevnaden av miljopolicyn. Respektive landschef ar ansvarig for att sdkerstélla att de lokala
enheterna ar utbildade inom och uppdaterade om den aktuella miljopolicyn. Utbildningen sker
genom digitala uppdateringar. Miljopolicyn finns tillgdnglig for medarbetarna i koncernens
foretag.

7. Rapportering av och pafoljder vid overtradelser

Nordic Climate Group har ett visselblasarsystem som ér tillgidngligt for bade medarbetare och
externa personer. Meddelanden hanteras av HR-chefen. I hdndelse av 6vertradelser kontaktas i
forsta hand den relevanta landschefen som, om tillimpligt, utreder drendet med enheten i fraga.
8. Revision och uppfoljning

Overvakningen av att alla enheter och medarbetare hos Nordic Climate Group foljer den hér

miljopolicyn sker genom de rutiner som krévs for att forbereda den arliga lagstadgade
hallbarhetsredovisningen.
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